Diozesanrat der Katholiken im Bistum Passau

Frahjahrsvollversammlung 8. Marz 2008

Blickpunkt Landtagswahl 2008
Unsere Vorstellungen von einer werteorientierten Politik
Standpunkte und Dialog

Diskussion zu den Statements zu funf ausgewahlten Themenbereichen

Vertreter aus dem Bayer. Landtag: Prof. Dr. Waschler (CSU) und Franz Maget (SPD)
Grlne entschuldigt

Moderator: Wachter der Zeit und der konkreten Antwort: Konrad Haberger

Ziel: Konkrete Politikvorstellungen an die Politik einbringen

Der Themenpool ist in der Vorbereitung entstanden, es wurden 5 Bereiche
ausgewabhlt, Verbanden zugeordnet, die diese in der Vollversammlung einbringen.
Verbéande haben zu Themen Statements verfasst; Verschiedenheit im Dibzesanrat
wird dadurch deutlich

1. Themenbereich

» FUr eine gute und Menschen witrdige Arbeit"
Gesprachsimpuls der Kath. Arbeitnehmerbewegung

Arbeit hat drei grundséatzliche Aspekte:

1. Arbeit hat einen naturhaft-notwendigen Aspekt. Sie dient dem physischen Uberleben. Wer
arbeitet muss anstéandig davon leben und fir sich und fur die Seinen sorgen kénnen.

Wenn gerechte Lohne nicht mehr durch tarifliche Vereinbarungen gesichert werden kénnen,
ist ein gesetzlicher Mindestlohn gefordert. Fiir uns ist das die gesetzliche Pfandungsgrenze
von 8,50 Euro.

2. Arbeit hat einen personalen Aspekt. Sie dient der Selbstdarstellung und der
Identitatssicherung. "Ich habe Selbstachtung, weil mein Leben Ordnung und Struktur hat. Ich
weil3, warum ich morgens aufstehe und mit Selbstwertgefiihl in den Spiegel schauen kann.“
3. Arbeit hat einen gesellschaftlichen Aspekt. Sie ist mein Beitrag zum Gemeinwohl, zum
Gemeinwesen. Sie gibt mir Status und gesellschaftliche Beteiligung. "Was machst Du
eigentlich?"

Fragen:

- Wie stehen Sie zum Mindestlohn?

- Wie wollen Sie sicher stellen, dass sich die Regionen Bayerns wirtschaftlich entwickeln und
sozialversicherungspflichtige Arbeitsplatze entstehen, dass aus Zeitarbeitsplatzen sichere
Arbeitsplatze entstehen?

- Wie verwirklichen Sie in Bayern die Forderung nach gleichem Lohn fur Frauen und Manner
fur gleiche Arbeit?

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf fir Frauen und Manner?



- Ausbildung und Lehrstellen; der Staat als Trager von Ausbildung?

Vertreter: Prases Franz Schollerer, KAB-Didzesanverband Passau

Dr. Gerhard Waschler:

Mindestlohn:

Oskar Nell-Breuning sagt, Arbeit sei fiir die Menschen wichtig, flr ihr Selbstwertgefuhl und
den Lebensunterhalt.

Es herrscht eine Vielfalt in der politischen Diskussion, Arbeit ist fur die Menschen als
Lebensgrundlage wesentlich. Alles, was Arbeit schafft, steht auf der obersten Stelle der
Agenda.

Deshalb ist eine Vereinbarung zu treffen, dass mindestens 10 Wirtschaftsbereiche in den
Mindestlohn kommen, im Moment haben sich erst zwei Branchen dazu bereit erklért. Ein
Betrieb muss aber auch die Ertrége daflr erwirtschaften konnen. Es besteht die Sorge, dass
Arbeitsplatze abwandern.

Man muss naturlich gewahrleisten, dass keine zu geringe Entlohnung besteht. Deshalb
Mindestlohn.

2 Aussagen dazu:

- Jeden Missbrauch vermeiden im Bereich der gering entlohnten Bereiche

- Ubergang aus dem gering verdienenden tariflich gesicherten Arbeitsmarkt muss maglichst
verbessert werden.

Es braucht einen gerechten Lohn fur Manner und Frauen.

Man sieht im 6ffentlichen Dienst, da sind Frauen in héher qualifizierten Stellen kaum
anzutreffen. z.B.: wenn man die Anzahl der Lehrstuhlinhaberlnnen in Bayern sieht. Von
Chancengleichheit kann noch nicht gesprochen werden.

Im Rahmen von Aktionen wie ,,Girlsday* soll zu héherer Qualifikation motiviert werden.
Denn Ausbildung ist der Schlussel dazu.

Wichtiger Baustein: die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Im Rahmen des Aktionsprogramms Bayern 2020 soll die Kinderbetreuung bis 2013 mit
zusatzlich 100 Mill. € ausgebaut werden.

Zum Thema Staat: Trager von Ausbildung

Der Staat kann es natdrlich nicht alleine leisten, hier entsprechende Ausbildungsplatze zur
Verfligung zu halten, engagiert sich aber bereits. Deshalb der Appell an die freie Wirtschaft
entsprechende Stellen zu schaffen, wobei auch die Rahmenbedingungen stimmen mussen.
Wenn der Staat fiir gute Rahmenbedingungen in der Wirtschaft sorgt, kann es auch
ausreichende Ausbildungsplatze geben bzw. diese einfordern.

Franz Maget (personliche Vorstellung: aus Miinchen, 2 erwachsene Kinder, katholisch,
Forum Kirche und SPD)

zum Thema Mindestlohn:

Seit Jahren eine Forderung, wir brauchen eine Untergrenze, die nirgendwo unterschritten
werden darf und sich jeder Arbeitnehmer darauf auch verlassen kann: 7,50 €, Brutto sollen
festgelegt sein.

Das waére kein Ruckschritt fur die Wirtschaft: In vielen Mitgliedstaaten der EU ist dies bereits
umgesetzt, auch in dieser Hohe, das hat zu keiner Verwerfung gefiihrt. Bei



Dienstleistungstatigkeiten findet die Arbeit hier statt und gilt nicht das Argument, der
Arbeitsplatzverlagerung ins Ausland. Wichtig gerade bei Branchen, die regional tétig sind:
Betreuung, Reinigung, Bewachung — das sind alles Téatigkeiten, die nicht ins Ausland
verlagert werden kdnnen.

In der Industrie gibt es oft schon Tarifregelungen tber 7.50

Wir haben zu viele Menschen, die voll erwerbstétig sind, aber so wenig verdienen, dass ihr
Einkommen Uber staatliche Leistung aufgestockt werden muss; das widerspricht der Wiirde
des arbeitenden Menschen und ist moralisch bedenklich. Es ist auch psychisch bedenklich,
wenn jemand arbeitet, aber weniger als Sozialhilfe bekommt

Es ist ethisch nicht in Ordnung, wenn jemand weniger erhalt, als er durch staatliche
Transferleistungen bekdme. Der Mindestlohn ist eine Mdglichkeit als Abwehr von
Lohndumping. Denn der Mindestlohn muss auch von Arbeitgebern aus anderen Léndern hier
in Deutschland bezahlt werden.

Sichere Arbeitsplatze kann die Politik aber nicht versprechen.

Er sage ja zu Leih- und Zeitarbeit, um durch eine vortbergehende Leiharbeit in feste
Arbeitsverhaltnisse zu kommen. Nicht hingenommen werden dirfen die Beispiele von
Leiharbeit, wenn sie missbraucht wird, d.h. wenn jemand langer als ein halbes Jahr in
Zeitarbeit ist und dann nicht mehr in tarifliche Bedingungen integriert wird. In betriebliche
Struktur eingliedern, fur Leiharbeiter missen gleiche tarifliche Bedingungen gelten, wie fur
betriebliche

Zum Thema gerechter Lohn fir Manner und Frauen:

Grundgesetzlich verbirgt gleiche Bezahlung von Frauen und Ménnern, aber Frauen werden
abgedrangt in Berufe, die schlechter bezahlt werden, - z.B. soziale Bereiche

Frauenarbeit gilt immer noch als ,,Nebenprodukt®, als Zuverdienst neben der Mannerarbeit.
Dies ist nicht mehr zeitgemal3. Mit einem geénderten Verstandnis von Arbeit der Frauen
mussen wir da heran gehen.

Frauen sind gut ausgebildet, arbeiten genauso gut wie Ménner, sie missen als VVollwertig
gesehen werden, das muss aber auch fir die Familie gelten

Zum Thema Staat als Trager von Ausbildung

In vielen Berufsausbildungsklassen sind Jugendliche ohne Ausbildungsvertrag. Jede/r
Jugendliche in Bayern muss Ausbildung bekommen, wenn die Wirtschaft das nicht schafft,
musste man Uberbetriebliche Einrichtungen schaffen

Das wird kein selbstverantwortliches optimistisches Leben, wenn man schon am Anfang
keine Moglichkeit bekommt die eigene Existenz durch Arbeit zu sichern.

Fragen aus dem Plenum:

Dr. Schief3leder:

Herr Waschler, Sie haben davon gesprochen, dass ein gerechter Lohn einen notwendigen
Ertrag erfordert.

Tausende, vor allem Frauen, arbeiten, erwirtschaften aber keinen Ertrag. Wie bewerten Sie
Arbeit insgesamt?

Dr. Waschler:

Ehrenamtliche Arbeit ist unbezahlbar. Wenn wir gerecht sein wollten, missten gerade die
Padagoglnnen in der VVorschulzeit am besten bezahlt werden.

Punkt ist aber folgender:



Es kénnen Firmen nur dann tiberleben, wenn Sie mit Mischkalkulation arbeiten: Im Zeitalter
der Globalisierung, dominierender Aktienmarkt, kénnen Ubernahmephantasien aufkommen,
die die Arbeitsplatze in einem unbeschreiblichen Ausmal gefahrden konnen.

Es ist zu fragen, wo ist die Grenze im Bereich von Geringléhnen ohne die Existenz der
Firmen zu gefdhrden? Deshalb noch mal zum Mindestlohn: es ist als ein gemeinsames
Vorgehen der Politik zu verstehen, natirlich auch unter Mitsprache der Gewerkschaften.

Dr. SchieRBleder:
Ich bin der Meinung, der Arbeitsbegriff muss neu gefasst werden.

Dr. Waschler:
Wenn alles, was Arbeit ist, entlohnt werden misste, gabe es die Gesellschaft in dieser Form
nicht mehr. Deshalb ist blirgerschaftliches Engagement dringend notwendig.

Maget:

Wenn es um den Begriff Arbeit geht, muss man zweierlei unterscheiden:

Erstens die Erwerbsarbeit und als zweites alle andere gesellschaftlich notwendige Arbeit, die
nicht entlohnt wird.

Er bevorzuge die Erwerbsarbeit, denn Frauen missen darauf aus sein, dass fir sie
entsprechende Erwerbsarbeitsplatze in der Gesellschaft da sind.

Die durchschnittliche Rente pro Monat im Passauer Raum betragt 550€. In Miinchen betragt
die durchschnittliche Rente 750€. Das liegt zum einen daran, dass in Miinchen die L6hne
hoher sind, es liegt aber auch daran, dass im Passauer Land sehr viele Frauen schlecht
verdienen.

Deshalb ist es notwendig, dass Mé&nner und Frauen stérker in besser bezahlte Erwerbsarbeit
kommen und so auch Altersarmut verhindert werden kann.

Zur Definition von Arbeit:

der einzige Mal3stab fiir gute Arbeit besteht nicht nur darin, wenn sie gut bezahlt ist. Arbeit
am Menschen, soziale Arbeit, muss starker geachtet werden.

Bei Definition von Arbeit missen wir lernen, es geht nicht nur darum Produktive Werte zu
schaffen, sondern dass soziale Arbeit wieder starker gewichtet wird.

Die Arbeit im Pflegeheim ist mindestens so anstrengend und wertvoll, wie die Arbeit am
FlieBband, das misste genauso bezahlt wird

Rottenaicher:
Wie stehen Sie zu einem staatlichen zugesicherten Grundeinkommen?

Maget:

Grundeinkommen geht tiberhaupt nicht darauf ein, welchen Bedarf und Bediirftigkeit ein
Mensch hat, da wiirden auch Millionare ein Grundeinkommen haben. Wenn man staatliches
Geld verteilt, dann soll man auch die Frage der Bedrftigkeit stellen, sonst sollte man daftr
kein Steuergeld ausgeben. Es gibt noch kein schliissiges Konzept fur Grundeinkommen.

Als Christ Arbeitsethos hochhalten: Arbeitsleistung, die man einbringt, bringt Leistung flr die
Gesellschaft, die angemessen entlohnt werden muss. Wer das nicht kann, z.B. Behinderte,
mussen auch Leistungen einbringen dirfen, aber dann mussen sie auch den Bedurfnissen
entsprechend entlohnt werden.

Dr. Waschler:
Er sei auch dagegen. Leistung muss sich lohnen. Denn wenn ich eine Grundsicherung habe,
ist kein angemessener Anreiz mehr gegeben.



Dr. Zehner:

Was tun Sie, dass die Arbeit in der Familie wertgeschatzt wird, insbesondere die Arbeit der
Mutter? Wie kann eine Multter, die Erziehungsarbeit leistet, eine angemessene Rente
bekommen?

Maget:

Warum sprechen Sie hier nicht von den Vétern? Ich nehme an, der Mann hat die bessere
Ausbildung, sorgt als Ernahrer fur die Familie, klassisches Rollenverstandnis. Er meine,
dieses Grundverstandnis muss tberdacht werden. Das klassische Rollenverstédndnis verhindert
auch, dass noch mehr Frauen in akademische Berufe kommen. Heute machen mehr Médchen
Abitur als Jungen, sie haben eine gute Ausbildung, sind z.B. Akademikerinnen — es gefallt
ihnen auch; aber sie treffen auf eine gesellschaftliche Wertevorstellung, in der sie vor einer
Entscheidung stehen, die fir Mé&nner so nicht gilt — Frauen mussen entscheiden zwischen
Beruf und Familie

Es ist auch die gesellschaftliche Wertvorstellung, die eine berufliche Fortentwicklung fur
Frauen nicht ermdglicht. Deshalb sagen immer weniger Frauen nein zum Kind. Maget war
selber zwei Jahre beim Kind — Familienarbeit ist sehr zu schétzen

Es ist deshalb unsere Aufgabe, die Wahlfreiheit, ndmlich zu entscheiden, wie ich Beruf und
Familie vereinbaren will, tatsdchlich zu ermdéglichen. Deshalb fordern wir auch
Kinderbetreuung fur Kleinstkinder. Dabei ist aber notwendig, dass wir eine
Qualitatsdiskussion der Kindertagesstatten fiihren. Es ist sogar fir viele Kinder positiv,
beispielsweise Einzelkinder, wenn sie in Kinderkrippen betreut werden.

Fur die Absicherung der Familienarbeit wird jetzt schon einiges getan. Beispielsweise
kostenfreie Krankenversicherung, Ehegattensplitting.

Was die bezahlte Familienarbeit betrifft: je mehr man die Familienarbeit in die
Sozialversicherung integrieren will, je weiter man diese Familienarbeit honoriert, umso
stérker ist die Erwartung an die Frauen, zu Hause zu bleiben; ist das auch in Zukunft das
Modell der Gesellschaft, soll es das sein

Wer die Gleichwertigkeit von Mannern und Frauen wirklich will, der muss auch die
Wahlfreiheit lassen

Dr. Waschler:

Was ihn hier besonders argert, in der politischen Diskussion bei der Frage um die
Wahlfreiheit, auch als Vater und Mutter bei den Kindern zu bleiben: Wenn von der
»,Herdpramie“ die Rede ist. Der Begriff ist eine Abqualifizierung erster Gte.

Uns geht es darum, dass die Familien in die Lage versetzt werden, dass Vater, Mutter bei den
Kind bzw. bei den Kindern bleiben kénnen.

Dr. Zehner:

Wichtig sei ihr, das Kind im Auge zu haben, tber die wird immer hinweg entschieden, Die
Frage, was Kinder brauchen, wird nicht gestellt. Egal, wie wir uns dazu stellen, das Kind
sollte im Mittelpunkt auch gesehen werden

Protokoll — Peter Oberleitner



2. Themenbereich

Frauen im Spannungsgeflecht Familie — Beruf - Ehrenamt
Gesprachsimpuls des Kath. Deutschen Frauenbundes

Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist seit langem ein Thema.

Zunehmend wird erkannt, dass die Frage der Vereinbarkeit der beiden existentiellen
Lebensbereiche — Beruf und Familie, nicht ausschliel3lich Privatangelegenheit ist. Die Frage
der Vereinbarkeit hat politische Relevanz.

Familienpolitische MaRnahmen wie die neue Regelung der Elternzeit, das Elterngeldgesetz,
die gesetzlichen Regelungen zur Betreuung der Kinder sollen dazu beitragen, die
Rahmenbedingungen fur Familien zu verbessern.

Immer noch tragen Frauen trotz Erwerbstatigkeit und ehrenamtlichen Engagement die
Hauptlast der Familienarbeit.

Eine gerechte Arbeitsverteilung lasst sich offensichtlich nicht allein durch familienpolitische
Mafnahmen herbeifihren.

In Sachen Ehrenamt lasst sich fortschreiben, was auf dem Arbeitsmarkt zu beobachten ist.
Der typische Ehrenamtler ist Familienvater, Vollzeit berufstétig mit regelméafigen
Uberstunden, tiberdurchschnittlichem beruflichem Prestige und Einkommen. Ihnen halt meist
die Partnerin den Rucken frei fir das ehrenamtliche Engagement. Die typische
Ehrenamtlerin ist teilzeitbeschaftigt, lebt in einer Partnerschaft oder Familie, ihr Partner
verdient den groRten Teil des Unterhalts. (Ergebnis der Studie zur Vereinbarkeit von
Ehrenamt und Beruf aus dem Jahr 2001)

Fragen:
Gibt es ihrerseits Ideen fur MalRnahmen, mit denen Manner geférdert werden um
Familienarbeit zu leisten?

Vater und Mutter bendtigen Unterstltzung seitens der Betriebe, Unternehmen und
Verwaltungen. Welche Maflinahmen wollen Sie férdern, damit die Arbeitswelt
familienfreundlicher gestaltet wird?

,Die Ubungsleiterpauschale muss ausgeweitet werden auf eine Ehrenamtspauschale, denn
Ehrenamt im sozialen Bereich verlangt genau die gleiche Professionalitét und das gleiche
Engagement wie sie Ubungsleitern von Sportvereinen zugebilligt wird.”, fordert die
Bundesvizeprasidentin des Katholischen Deutschen Frauenbundes, Dr. Elfriede SchielR3leder
am Tage des Ehrenamts.

Wie denken Sie zu einer Pauschale analog der fiir Ubungsleiter/Ubungsleiterinnen und
setzen Sie sich ein fir die Einfihrung eines staatlichen Nachweises fir das Ehrenamt?

Vertreterin: Christa Reiterer, KDFB Di6zesanverband Passau

Maget:

Die zunehmend sich verédndernden Rollenbilder zwischen Mann und Frau stellen eine
Herausforderung besonders fiir die Manner dar. Er selbst war zwei Jahre ,,Hausmann* fur
seine beiden Kinder zugunsten des Ausbildungsabschlusses seiner Frau. Allein unter Frauen
z.B. in der Mutter-Kind-Gruppe, beim Kinderarzt etc. sind ihm unvergesslich, machen aber
auch den Anderungsbedarf deutlich. Dem tragt das neue Erziehungsgeld Rechnung, indem
zwei Véatermonate zusatzlich und eigens bewilligt werden. Das Kind muss im Mittelpunkt
sein — das ist selbstverstandlich, aber es darf kein Vorwurf an Alleinerziehende sein, diesen
Kindern geht es doch oft nicht schlechter in der Krippe; die Diskussion darf nicht unfair
werden



Diskussion in Unternehmen musste auch besser werden, z.B: gute Kinderbetreuung in
Unternehmen; Eine Schliisselfrage ist die Arbeitszeitregelung, wobei die 35 Std. Woche auf
vier Tage bei BMW eine hochst interessante Form darstellt und so beiden Elternteilen gute
Zeit fur Familie ermdglicht.

Dies konnte ein Zukunftsmodell sein.

Ehrenamt ist gesellschaftliche Aufgabe, die gleichzeitig personliche Bereicherung bietet,
insofern ist die Frage seiner Wurdigung sehr differenziert zu sehen. Einen wirdigenden
Ausweis waére sicher eine gute Sache, generelle (Geld-)Pauschalen sind jedoch abzulehnen,
auch viel zu kompliziert zu handhaben — angesichts der bunten Vielfalt und Maéglichkeiten
innerhalb eines ehrenamtlichen Engagements. Auf kommunaler Ebene gibt es bereits
Initiativen, ehrenamtlichen Verglnstigungen zuteil werden zu lassen etwa beim Besuch von
kulturellen und freizeitbezogenen Aktivitaten. Sicher notwendig war die Absicherung der
Risiken durch die neue Ehrenamtsversicherung seit 1.4.2007 in Bayern.

Waschler:

Der Landesbeschluss 2020 bietet hier eine klare Positionsbestimmung, wobei 100 Mio. Euro
bis 2013 zusétzlich fiir Kinderbetreuung vorgesehen sind. Bayern hat gerade hier den
starksten Zuwachs aller Bundeslénder. Allerdings sollte hier nicht nur auf den Ausbau
professioneller Einrichtungen gesehen werden sonder auch auf den Mix auf Betreuung durch
Nachbarschaftshilfe und personlich-private Betreuungsangebote.

Was das Ehrenamt betrifft, sind die Betriebe dran, dieses durch ihr Corporate Citicenship
weiter zu unterstutzen: Freistellung von Arbeitnehmern fir gemeinschaftspflegende Aufgaben
( Feuerwehr und Rettungsdienste), dazu sttzt das neue Steuerrecht ehrenamtlichen Einsatz
seit letztem Jahr sehr viel starker: 500 Euro Aufwandspauschale steuerfrei (statt vorher 489),
Erhohung der Ubungsleiterpauschale auf 2100 Euro jahrlich (statt vorher 1800 fiir eben nur
definiertes Engagement) und die Forderung durch eine eigenstéandige Versicherung
Engagierter

Zur Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind und werden derzeit verstarkt
ausgebaut die Teilzeitarbeit, Telearbeit und Wohnraumarbeit, was heil3t, dass die 6ffentliche
Hand wohnortnahe Beschéaftigungsmoglichkeiten fern der grof3en Zentren schaffen wird.
Zusétzlich ist dieser Punkt eine Sache, die der genaueren Beachtung bei der derzeit
durchgefuhrten Dienstrechtsreform bedarf.

Protokoll: Dr. Elfriede Schiel3leder



3. Themenbereich:

Schule vom Kind her gedacht - Auswirkungen fur Bildungspolitik,
Schuler- und Jugendarbeit

Gesprachsimpuls des SA Erziehung und Bildung mit SA Jugend

Unser bisheriges Bildungssystem wird weder den Bedtirfnissen noch den Lebenswelten der
heutigen Kinder und Jugendlichen mit ihren Problemen gerecht. Schule wird von uns als
defizitar empfunden, Kinder werden buchstablich verbrannt, zeitlich Gberfordert, intellektuell
zugeschuttet, sozial isoliert bis zur Ghettoisierung.

Ein christlich-ganzheitlicher Bildungsansatz geht vom Menschen und seinen Bedurfnissen
aus: alle am schulischen Bildungsprozess Beteiligten (Schuler, Eltern und Lehrer) brauchen
daher verbindliche und verlassliche Rahmenbedingungen fir eine vertrauensvolle und
effektive Gestaltung von Erziehung und Lernen.

Der fundamentale Wert der aul3erschulischen Bildung fur die ganzheitliche Entwicklung des
jungen Menschen z. B. in der kirchlichen Jugendarbeit oder in der Jugendsozialarbeit wird
nach wie vor massiv unterschatzt.

Mit welchem bildungspolitischen Gesamtkonzept wollen Sie angesichts der
angesprochnen Probleme in der nachsten Legislaturperiode zum Wohle der Kinder
fur Abhilfe sorgen?

¢ Wie wollen Sie auch bei Ressourcenknappheit langfristig und zielgerichtet die
unerlassliche Personal- und Sachausstattung bereitstellen?

e Konkretisieren Sie bitte, welchen Stellenwert Sie aulRerschulischer Bildung
beimessen und welche Rahmenbedingungen Sie daflir zu schaffen bereit sind.

¢ Wie stellen Sie sich Integration, Stlitzung und Férderung benachteiligter Kinder und
Jugendlicher vor? Welche konkreten Maflinahmen wollen Sie vordringlich in Angriff
nehmen?

Vertreter: Veronika Schauberger, BDKJ Passau, Peter Seidl, KED Passau

Dr. Waschler:
Er ist Vorsitzender im Bildungsausschuss im Landtag; Leitlinien zum Kinderwohl stehen an
1. Stelle; Gleichwertigkeit der Schulen und des beruflichen Wegs sind notwendig, Kinder und
Jugendliche mussen entsprechend der Talente geférdert werden; Ziel sei Begabungsgerechte
Forderung durch Fordern; kurze Schulwege notwendig ,,Kurze FulRe — kurze Wege*;

Chance der intensiven Foérderung und Betreuung — gleiche Chancen.
Zur Jugendsozialarbeit an Schulen gibt es einen Beschluss bis 2012, 350 Stellen zu schaffen;
beschleunigt soll bis 2009 weitergegangen werden: Defizite und Unterstiitzung bendtigen ein
flachendeckendes, bedarfsgerechtes Angebot
Geplant sind offene und gebundene Form (offen vor Ort welche Tage, Eltern und Tréager
aullerhalb von Schulen sollen dies begleiten, aus Ehrenamt heraus - Gebunden:
Komplettangebot — unterschiedlich gefordert, die Frage sei auch ob es ganz gefordert werden
kann)
Benachteiligte: Sprache sei entscheidend — Forderung nach Vorschule fiir alle (nicht nur far
Migranten/innen)



Elementare Kulturtechniken: lesen, schreiben, rechnen zentral; die Hauptschule wichtig fir
den Mittelstand; Hauptschulen sollen im Bestand eigensténdig bleiben

Erlebnis aus einem Betrieb: Ausbildungspléatze werden nach vielen Kriterien vergeben, dazu
gehdren auch Zuverlassigkeit, soziale Fahigkeiten, Hoflichkeit, Fahigkeit zur
Kontaktaufnahme; diese sekundaren Tugenden sind im Umgang wichtig

Wenn Eltern Hilfe brauchen: — Vorschulischer Bereich — Erzieherinnen.

In Bayern gibt es ca. 5000 Schulen, er habe viele besucht und viel Gutes gesehen; Kinder
seien mit Freude dort

qualitativ hochwertige Schulen und Padagogen wichtig, Arbeit an Defiziten

Wir missen besser werden — Kind im Mittelpunkt

Maget:

Ein Bildungshaus sei zu bauen — solides Fundament friihkindliche Bildung und Erziehung,
da werden Grundlagen gelegt. Letztes Kindergartenjahr verpflichtend und kostenfrei, das
ware fur alle Kinder wichtig; 1 Jahr Sprache und Grundfertigkeiten

Man wolle damit den Kindern nicht die Kindheit rauben, es gebe gute Konzepte in der
Fruh-Padagogik, starkeres Fundament

Wir miissen nicht automatisch von Ressourcenknappheit ausgehen. Wenn man hier Geld
nicht ausgebe, bei Bildungschancen fur Kinder und Jugendliche, kostet es spater mehr

Geld, auch wenn man nur Geld ausgeben konne,

es stehen 800 Mio. € mehr durch zusétzliche Mehrwertsteuereinnahmen zur Verfugung, da
sollte man etwas Vernunftiges damit machen.

Bereits in der Grundschule 3. Klasse bestehe ein massiver Leistungsdruck wegen Ubertritt; es
sei eine Legende, dass das bayr. Bildungssystem durchldssig sei, vereinzelt vielleicht —
durchl&ssig nach unten ist groR, durchléssig nach oben bescheiden

Die Schnittstelle im 10, Lebensjahr um Bildungschancen zu vergeben, sei fraglich, in der 5./
6. Klasse besser

Sein zentraler Vorwurf: Chancen sind sozial ungerecht vergeben, hangen von Geldbeutel der
Eltern und sozialer Stellung ab, dies sei nur durch mehr individuelle Forderung in den Griff
zu bekommen. Bildung und Schule habe auch die Aufgabe, soziale Benachtteilung durch
Geburt auszugleichen. Er sei ein Anhanger der Ganztagsschule, das G8 gehe ja bereits in
diese Richtung. Wenn es schon Sonderwege in Bayern in der Bildungspolitik gebe, dann
sollten sie sinnvoll sein, z.B. Neigungsgruppen — nachlernen, nacharbeiten — individuelle
Forderung

Internationaler Standard: nur in Ganztagsschule, nicht von 8 bis 15 Uhr durchziehen, besser
verteilen, Ruhepausen, Neigungsgruppen

Aulerschulische Jugendarbeit: Verbande sollten an Schulen Angebote geben, z.B.
Sportjugend, kirchliche Organisationen, wie BDKJ, sollten integriert werden.

Gebundene Ganztagsschule flir Gymnasium

Hauptschulsterben wird stattfinden- wenn kurze Beine, dann kurze Wege, Schulstandorte
sollten erhalten bleiben, so dass alle Kinder vor Ort Haupt- und Realschule besuchen kénnen.
Erwachsenenbildung: es hat ein Kahlschlag in den letzten Jahren stattgefunden, es gibt ein
Minimum an Forderung, 10 % derzeit, da kénne man nicht von 4 Sdulen des Bildungswesens
sprechen.

Becker:
Beim Hauptschulsterben sehe sie die Schwierigkeit, dass viele Betriebe Leute nur mit
mittlerer Reife einstellen. Eltern wollen von Hauptschule weg und ihren Kindern andere



Bildungswege anbieten. Gibt es Mdglichkeit hier politisch einzugreifen, dass Betriebe wieder
Hauptschiler ausbilden?

Maget:

Hauptschule in ungerechter Weise ein Problem. Sie gilt bei Eltern weniger, Betriebe nehmen
ungern Hauptschuler; der mittlere Abschluss zur Starkung der HS wird nicht so

hoch bewertet wie Realschule, deshalb Run auf Realschule, jeder versucht das eigene Kind
von Hauptschule fernzuhalten, auch grof3er Anteil an Auslander, da reagieren Eltern.
Hauptschule hat ein existenzielles Problem: Abstimmung mit FllRen Hauptschule trocknet
aus, mussen zusperren, Schuler/innen werden zu Fahrschilern

Sein Vorschlag: z.B. fiir den Landkreis PA — ein regionales Schulkonzept; wenn eine
Hauptschule Schiler verliert, warum das Geb&ude nicht nitzen, und allen Schilern die
Maoglichkeit geben, hier Unterricht zu bekommen, man kdnne ja auch innerhalb einer Schule
differenzieren, sonst wird Hauptschule zu einer Restschule; Ziel einer solchen Regionalschule
solle sein, dass alle Kinder einen Schulabschluss erreichen (heute erreichen 8% nicht einmal
den Hauptschulabschluss).

Dr. Waschler:

Frage stoRt auf Kern, Starkung der Hauptschule sei eine wichtige Aufgabe und politisches
Programm, Schwéchen von SchiilerInnen sollen behoben werden. Sei wichtige Schulart fir
Betriebe, Defizite missen ausgearbeitet werden, die Schulen dirfen nicht schlecht geredet
werden; 40 % der Auszubildenden bei Audi und BMW sind aus der Hauptschule

Pladiert daflr, die Hauptschule am Leben zu lassen. Er gebe verschiedene Arten von
Umsetzung von Hauptschule, z.B. St. Nikola in Passau. Es gibt einen Beschluss im Landtag:
M — Abschluss gleichwertig setzen zu Realschule, aber die Betriebe wéhlen Auszubildende
frei.

CSU will Schulverbiinde, Schulen sollen auch die Mdglichkeit haben 8/9 Klassen gemeinsam
zu fuhren. Von 1000 Hauptschulen werden 720 zweiziigig gemacht. Eine Zusammenfihrung
von zwei Schularten verandere nicht die Kinder und Jugendlichen, aber zerstore eine Schulart.
Der Ubertritt zu einem spéteren Zeitpunkt erhohe nicht die Diagnosegenauigkeit, wie Studien
belegen. Eltern haben auch spater einen hohen Einfluss auf Schulwahl. Viele
Hochschulabgehende erreichen Abschluss tUber andere Wege, z.B. zweiter Bildungsweg, bis
zu 43 %. Das musse man auch den Eltern ndher bringen. Jede/r Meister/in habe heute einen
Hochschulzugang. Da sei schon Durchlassigkeit gegeben, die misse aber noch ausgebaut
werden.

JP Rembeck:

Wie wohl fiihlen sich Kinder, wen sich Kindheit von friih bis spét in Schule und anderen
Bildungseinrichtungen abspielt. Wo ist Freizeit der Kinder, im G8 gebe es oft keine Freizeit
mehr. Auch die Schulwegsicherheit sei ein Problem, z.B. bei Dunkelheit am friithen Morgen
oder spét abends. Wie wohl fuhlt sich ein Kind zwischen Kinderzimmer und Klassenzimmer?

Einberger:
Schulen im Grenzland, z.B. im Dekanat Freyung. Wie geht es weiter, wenn Kinder zum Teil
schon um 6.30 Uhr im Bus sein missen, bereits in der Grundschule?

Gromer:

Spricht fiir Anliegen der Erwachsenenbildung: Im Bild von Hr. Maget fehle das Dach.

Es gehe nicht nur um gute schulische und berufliche Ausbildung; lebenslanges Lernen, daftr
stehe die Erwachsenenbildung, und ganzheitliches Lernen. Dass Menschen Verantwortung in
Gesellschaft und Politik ibernehmen kdnnen. Die Erwachsenenbildung, Bildungshéuser,



ubernehmen diesen Auftrag, den tibernehme man auch gern als christlichen Auftrag. Aber wie
sieht es mit der Finanzierung aus? Wo ist dieses Thema in der Politik gut angesiedelt.

Dr. Waschler:

Er stehe dafur, in der Grundschule gelte: kurze Beine — kurze Wege — aber Schule kann nur
stattfinden, wenn auch Kinder da sind!

Ballungszentren wirden viele Ressourcen binden, aber auch der landliche Raum miisse
gestarkt werden

Zum Thema Erwachsenenbildung habe er gegen die Kiirzungen gesprochen; zu den
vorhandenen 15. Mio. kdnnen im Nachtragshaushalt nochmals 2 Mio. vergeben werden.

Es gebe eine Wertschatzung fir alle Trager, lebenslanges Lernen sei unverzichtbar — Tréger
beruflicher Weiterqualifizierung sollten auch Europdischen Sozialfond nutzen.

Gromer:
Bei der Frage, welche Werte Kindern mitgegeben werden, sei auch die Frage zu stellen, wie
Eltern gebildet werden.

Maget:

Die Frage von Grundschulen im Grenzland sehe er wie Waschler, es braucht eine
MindestgroRe an Schiilern

Zwergschulen nur Notldsungen fur begrenzte Zeitrdume — Geburtenrate sinkt weiter

In der Erwachsenenbildung will er widersprechen, der Stand von 2000, bevor es Kiirzungen
gab, ist noch nicht erreicht.

Das seien geschickte Mandver, man kirzt massiv, 1 Jahr spéter wird ein Teil wieder
zurtickgenommen, dann lasst man sich feiern; Trager haben aber hohere Kosten, mussen die
Qualitat halten; wie sollen sie die Beitrage stabil halten — Zugangsbarrieren in der Bildung
sind auch Kosten, diese sind also niedrig zu lassen.

Die Wertschéatzung von Erwachsenenbildung sei in Frage zu stellen, wenn bei Kiirzungen
begriindet wurde, man kénne ganz aus der Finanzierung aussteigen; das ware unvorstellbar
bei Schulen; Erwachsenenbildung sei aber gleichwertig wie Schulen; wenn das so ist, muss
sie auch gleichwertig gefordert werden.

Teilweise in Misskredit gebracht, weil man von Hobbykursen sprach; der Kern sei aber ein
anderes Angebot; und auch Hobby sei wichtig.

Protokoll: Uli Hehenberger und Tom Steger



4. Themenbereich

Schopfungsverantwortung in der Politik

Vom "weiter-schneller-mehr" zu einem erfillten Leben.

Gesprachsimpuls des SA Schopfung und Umwelt und der Kath. Landvolkbewegung
Passau

Unsere Lebens- und Wirtschaftsweise lasst sich nicht auf die gesamte Weltbevolkerung
Ubertragen da die damit verbundenen Emissionen und der Ressourcenverbrauch die
Leistungsfahigkeit unseres Planeten tiberfordern wirden. Wir werden deshalb in unserem
eigenen Interesse, als Teil einer vorausschauenden Friedenspolitik, freiwillig oder
unfreiwillig, den bisher benachteiligten Menschen ihren Teil an den uns allen von Gott
geschenkten Gaben wieder Uiberlassen missen. Diese Anderungen unseres Lebensstils
werden ohne harte Umbriche wie Wirtschaftskrisen oder bewaffnete Auseinandersetzungen
nur moglich sein, wenn wir den langen Weg zu einer nachhaltigen Lebens- und
Wirtschaftsweise unverziglich einschlagen und konsequent fortsetzen.

1. Was wollen sie in der ndchsten Legislaturperiode bei:

- der Energienutzung

- beim Verkehr

- der Flachennutzung

tun um dem Ziel einer zukunftsfahigen, nachhaltigen Lebens- und Wirtschaftsweise ein
deutliches Stiick ndher zu kommen?

2. Wie sollen hierbei andere Gruppen wie Kirchen, Wirtschaft und Arbeitnehmer mit
eingebunden werden.

3. Welche MalRhahmen haben sie geplant, um Bayern in Sachen Energieeinsparung, CO2-
Reduzierung und erneuerbare Energien zukunftsfahig zu machen?

4, Weltweit ist die Griine Gentechnik im Vormarsch, obwohl sie mit sehr vielen Risiken
behaftet ist. Ein Grof3teil der Verbraucher und auch die Landwirte lehnen diese Art der
Landwirtschaft ab.

Was gedenken Sie zu tun, um diese Risikotechnik von Bayern fernzuhalten?

Vertreter: Max Rabenbauer, SA Schépfung und Umwelt, Georg Rodler, KLB Passau

Maget:

Die Frage, wie wir Energieversorgung in der Zukunft gestalten ist eine zentrale Forderung flr
die Politik. Niemand will seinen Standard &ndern (Kihlschrank — Auto) eine VVolkswirtschatft,
die technologisch vorne ist, muss technische und innovative Ldsungen fiir die Zukunft finden:
Energieverbrauch der Gerate senken; energiesparende Technologien noch starker entwickeln,
dies sei auch ein Exportmarkt der Zukunft

Wir 1ahmen uns in einem Streit Uber die Zukunft der Atomenergie

Wo kdnnen wir uns einig sein, z.B. in massivem Ausbau der regenerativer, alternativer
Energien, da missen wir noch vieles tun und besser ausschdpfen, das muss und geht schneller
Programm: Erstmals zur energetischen Erneuerung von 6ffentlichen Gebauden, da muss man
auch viel mehr tun

Aber es trifft jeden auch von uns, z.B. Beachtung des Benzinverbrauchs bei Autokauf

Aber das ist noch nicht so im Blick in Wohnungen und Hauser, da sind noch viele Reserven,
was man gar nicht so glaube

Staatliche Forderung im Energieverbrauch, da haben wir gute Erfahrungen gemacht, das ist in
Bayern stark angenommen worden



Bayerische Bevolkerung starker natur- und umweltverbunden, hier ist die Bereitschaft hoher,
Energie zu sparen und das missen wir fordern

Verkehr: wir sind ein Land das international sehr vernetzt ist, wir leben von Mobilitat und
Export; das hat etwas mit Transport und Wegen zu tun — mit Autobahn und Flugverkehr
Guter von StraRe auf Schiene, da muss man noch mehr tun

Aber wir werden von einem intensiven Verkehrsaufkommen nicht weg kommen, da kénnte
man schon noch etwas tun, aber auch das gehort zu Wettbewerb und Konkurrenz

Niemand wére bereit, seinen Lebensstandard deutlich einzuschranken

Politik muss alles tun, um diesen Bereich 6kologisch zu fordern

Flachenprogramm: Entsiegelungsprogramme, nicht alles muss zubetoniert bleiben, man kann
vieles auf Dachern machen

Wenn wir alles das, was wir kdnnen und wissen konsequent umsetzen, dann ware schon viel
geholfen

z.B. Autoindustrie in Bayern — da wird viel verschlafen

Dr.Waschler:

Energie: es muss ein Energiemix sein, es gibt erstaunliche Zahlen; Kernenergie wird
kontrovers diskutiert, aber 150 Mio. t CO ? AusstoR zu vermeiden, das ist ein Argument
Aber unabdingbar notwenig, wir haben regenerative Energien in hohem Standard,

30 % weniger CO 2 AusstoR als in ganz Deutschland

Klimaschutzprogramm 20-20, dies betrifft Wasserkraft, Photovoltaik

In Straubing die Institution CARMEN, die im regenerativem Bereich intensiv forscht,

Auto misse man leichter machen und andere Antriebsmethoden finden; den
Kraftstoffverbrauch senken

Forschung in Bayern ist auf hohem Niveau

Staatliche Einrichtungen und alle anderen sind gefordert und in der Verantwortung, auch auf
Kommunaler Ebene zu suchen: Wo kann man einsparen —wir haben eine Verantwortung an
der Schopfung

Flachenverbrauch: wenn eine Investition moglich ist, um Arbeitsplatze zu schaffen, dann bin
ich dafur auch Gewerbegebiete auszuweisen, das bedeutet Flachenverbrauch, wenn keine
anderen Gebé&ude frei sind

Betriebsansiedlungen sind Gewinn von Arbeitsplatzen

Verkehr: moglichst gute Verlagerung auf die WasserstraRe, aber umweltfreundlich und auf
die Schiene, deshalb sei er auch fir Donauausbau, um magliche Gutertransport auf die
WasserstralRe zu bekommen, da musste man sich auch einigen kénnen

Jeder LKW weg von der StraRe ist fur alle Beteiligten ein Gewinn — Verkehrsaufkommen und
Kraftstoffverbrauch-Reduzierung

Personlicher Beitrag uber Energiesparmalinahmen — auch politisch, z.B. Uber Steuer kann
man vieles erreichen, z.B. Gber Anerkennung der Handwerkerrechnungen

Kirchliche Gruppierungen werden mit einbezogen, es gibt viele Biindnisse

Eine Mdglichkeit: sich Abgeordnete vor Ort greifen, Ubersendung von Resolutionen, das ist
wichtig, deshalb danke er auch daftr.

Grune Gentechnik:

Maget:

Ein Satz zu Donauausbau: Ja — aber ohne Staustufen. Eine frei flieRende Donau ist auch ein
Wert und ein Gut an sich.

Wir haben versucht uns griine Gentechnik vom Leib zu halten, Abstandsregelungen und
Kl&rung der Haftungsfragen — das wird nicht ausreichen

Wir mdchten erreichen, dass in Landern gentechnikfreie Zonen ausgewiesen werden kdnnen.



Verkauf von gentechnisch veranderten Gitern frei halten
Gute Landwirtschaft braucht keine Gentechnik und die Mehrheit der Bevolkerung will das
nicht, man weil3 einfach nicht, was passiert. Deshalb von Anfang an vermeiden.

Dr. Waschler:

Grundsatzlich gebe er Maget recht. Aber in manchen Dingen bindet uns die Entwicklung der
Globalisierung, das EU-Recht und der Bund: Es sei ein Kompromiss zu finden in der
Bedeutung von Forschung, Gentechnik hat dann eine Berechtigung, wenn es den Menschen
einen Vorteil bringt, z.B. wenn ein Anbau dann mdglich ist, wo Hunger herrscht, wenn Leid
vermindert oder verhindert wird.

Insgesamt: in Deutschland 4500 ha Gentechnikanbau insgesamt— 117 ha in Bayern;

Antrag ganz aktuell im Landtag zu Genmais — Fraktion spricht sich dagegen aus —
parlamentarisch soll dies verhindert werden, weil es in Frankreich Probleme gibt;

Risiken sind zu minimieren, aber von der Forschungsseite kénne er dem schon etwas
abgewinnen

Wimberger:

was man friiher theoretisch angenommen hat, haben Erfahrungen in USA lange bestatigt —
Gentechnik braucht 30.000 t mehr Chemie; es ist mehr notwendig statt weniger

Agenda 21 — es gab klare Perspektiven flr dieses Jahrhundert : 6kologisch, sozial und
okonomisch,

die Gentechnik hat groRere Eingriffstiefe, als sonst bisher eine Entwicklung

Wir haben ausreichende Mdglichkeit, mit geringerer Eingriffstiefe in Natur das Notwendige
zu erreichen.

Die Frage ist, ob wir ,,Farming* —oder ,,Agrokultur” und B&uerliches System weiter ausbauen
wollen, die Bauernkultur hat bisher gut funktioniert

Bitte unterstltzt grundsatzlich unser Anliegen

Dr. Waschler:

Wir missen nicht alles importieren, was in den USA lauft, oder wo dort Fehler gemacht
werden

Mein Standpunkt: Klar umrissener Einsatz, wenn er wirklich Fortschritt fiir die Menschen
bringt, Forschung ermdglichen, das ist eine Verpflichtung, mit Sicherheitsrahmen durch
Gesetzte

Wenn andere das machen, dann kénnen wir keine Sonderregelung durchsetzen

Tradition und Fortschritt, das heifl3t beiden gerecht zu werden

Maget:

Er sehe in gentechnisch veranderten Lebensmitteln keinen Fortschritt sondern einen
Rickschritt

Die SPD unterstiitze aktiv Gentechnikfrei

In Frankreich wurde Santos verboten, und die sind nicht besonders 6kologisch in Frankreich
Er wirde sich bei uns mehr Klarheit und Profil auch von Herrn Seehofer wiinschen

Im Osten mehr Industrie als Agrar in der Landwirtschaft; er ist fur klare Position: halten wir
uns Gentechnik vom Hals, da haben wir alle etwas davon

Protokoll: Dr. Gabriele Pinkl



5. Themenbereich

Sonntag muss Sonntag bleiben —
eine Forderung mit Symbolcharakter fiir menschenorientierte Wirtschaftsgestaltung

Gesprachsimpuls des Kolpingwerkes Diézesanverband Passau

Wer von einer Kultur des Sonntags spricht, muss nach dem biblisch-christlichen
Ursprung des Sonntags fragen. Der Sonntag ist keine Erfindung des Menschen,
sondern ein Geschenk Gottes an den Menschen, zu seiner Ruhe und Erholung. Das
judische Sabbatgebot nimmt Jesus auf und sagt: ,,Der Sabbat ist fir den Menschen da..."
(Mio 2, 27. Das gilt auch fur den christlichen Sonntag. Er soll dem Menschen in seiner
Ganzheit dienen, in personlicher, sozialer und kultureller Hinsicht. Deshalb steht der
Sonntag auch unter dem besonderen Schutz des Staates: ,Der Sonntag und die
staatlich anerkannten Feiertage bleiben als Tage der Arbeitsruhe und der seelischen
Erhebung gesetzlich geschuitzt" (GG Art. 140.

Zur seelischen Erhebung gehort vor allem auch die Versammlung der Christen zum
Gottesdienst. Er ist fur uns Christen das Kernelement einer Sonntagskultur. Diese
wiederum geht aber nicht im Gottesdienst auf, sondern braucht eine sinnvolle
Gestaltung des ganzen auf Freizeit angelegten Wochenendes.

Ein so verstandener Sonntag ist fur die Menschen aber nur verwirklichbar, wenn die
Politik nicht immer wieder den Sonntag zur Disposition stellt.

So fordern wir:
keine weitere Liberalisierung des Ladenschlussgesetzes zur Aushohlung des
Sonntagsschutzes
Verzicht der Burgerinnen und Blirger als Konsumenten auf Eink&ufe am Sonntag

Feste Zeiten fur Familienleben, fir ehrenamtliches Engagement und zur individuellen Muf3e werden
so reduziert, dass die Erwartungshaltung an den verbleibenden Sonntag schnell Uberfrachtet wird.
Ganz konkret ist die Sonntagskultur beeintrachtigt, wenn den Familien schon der komplette Samstag
entzogen wird, sodass bei Ladendéffnungszeiten bis in den spaten Samstagabend der Sonntag primar
fur die physische Regeneration bendtigt wird, ohne dass die dem Sonntag eigene Kultur noch zur
Entfaltung gebracht werden kdnnte.

Dies ist effektiv nur moglich, wenn es einen verbindlichen Ladenschluss von samstags

16 Uhr bis montags 6 Uhr gibt. Die sogenannten verkaufoffenen Sonntag missen auf ein

Minimum reduziert werden.

Gerade Christen sollten sich als Arbeitgeber und Arbeitnehmer im Einzelhandel, im produzierenden
Gewerbe und im Dienstleistungssektor ihrer Verantwortung Bewusstsein und bei allem
Konkurrenzdruck mit Augenmal3 agieren und neben der 6konomischen Wertschépfung auch die in
einem freien Sonntag liegende gesellschaftliche Wertschépfung bedenken.

Gemall dem Motto ,Stell dir vor, es ist verkaufsoffenen Sonntag — und keiner geht hin*
verfigen wir als Blurger und Konsumenten Uber ein effektives Steuerungsinstrument, um
eine Kultur des Sonntags positiv zu beeinflussen.

Vertreter: Alfons Girtner, Kolpingwerk Didzesanverband Passau

Dr. Waschler

Er kdnne sich die Sache einfach machen, da es kein neues Ladenschlussgesetz gebe, weil die
eine Hélfte der CSU-Fraktion sage, dass es kein neues Gesetz brauche; zu dieser Halfte
gehdre auch er.

Auch die stille Zeit im Dezember sei weiterhin gesichert



Bei den viermaligen Ausnahmen im Jahr musse man jedoch bleiben, da diese zusatzlichen
Verkaufszeiten fur die Wirtschaft enorm wichtig seien

Dennoch: ,,Der Schutz des Sonntags ist mir heilig und deshalb sehe ich darin auch eine
politische Aufgabe!*

Maget:

Er finde die kirchliche Positionierung in dieser Frage sehr gut — sieht die Notwendigkeit die
Problematik dariiber hinaus zu erweitern

ABER: Es gibt Lander ohne ausgepragten christlichen Hintergrund und deshalb ist hier der
kulturelle Zusammenhang von groRer Bedeutung — man musse hier die Frage stellen: Was
bedeutet der Schutz des Sonntags konkret fiir die Menschen?

Die SPD-Fraktion ist in dieser Frage einstimmig fur die Beibehaltung der aktuellen
Gesetzeslage — die Einkaufsmdoglichkeiten reichen aus

Im Blick auf die Entscheidung in der CSU-Fraktion miisse man freilich feststellen: ,,Glick"
gehabt, dass bei einem Abstimmungsergebnis von 51:51 (Ausweitung der
Ladenschlusszeiten) der Druck auf den freien Sonntag enorm ist

Sicherlich werde man nicht umhin kdnnen einige wenige Ausnahmesituationen zuzulassen —
Er habe den Traum: ,,Es ist Marktsonntag --- und niemand geht hin!* — die Realitat ist eine
ganz andere

Insgesamt muisse man in konzertierter Aktion die wirtschaftlichen Interessen zurlickdrangen,
wobei die SPD das Beispiel des Autowaschens nicht als so gravierend betrachtet

Hr. Fischer:
Ist nicht der bei uns im Dreiburgenland massiv beworbene verkaufsoffene Sonntag mit dem
Motto: 10 % Nachlass auf alles, eine schwerwiegende Unterhohlung des Sonntags?

Maget:

So kann es das gar nicht geben, denn gesetzlich ist Preisbindung vorgesehen, also kann gar
nicht alles mit 10 % Nachlass abgegeben werden — aulRerdem kann die Politik solche
Aktionen nicht verbieten — gravierender erscheint das Problem von Billigstpreisen fur
Lebensmittel — da musse man sehr viel aktiver agieren

Dr. Waschler:
Schlief3t sich dem an, und méchte der Sache nachgehen.

Protokoll: Walter Eber



