Di6zesanrat der Katholiken im Bistum Passau

Jugendpastoral hat Prioritat

Erklarung des Vorstandes vom 25. April 2006

Der Vorstand des Diozesanrates Passau begrul3t die Ergebnisse der Teilprojekt-
gruppe ,Jugendpastoral profiliert und vernetzt sich“ und sieht darin eine Bestéatigung
der im Pastoralplan beschriebenen Aufgabenvielfalt zeitgeméal3er Jugendarbeit.
Insbesondere unterstitzt der Didzesanrat die fur die Jugendpastoral beschriebenen
Prioritaten und fordert alle Verantwortlichen in Dibzese, Dekanaten und Pfarreien
auf, die darin beschriebenen Ziele und Handlungsschritte zu bertcksichtigen.

Fur die Festlegung pastoraler Prioritéaten in der Diézese Passau, die derzeit beraten
wird, empfiehlt der Vorstand des Di6zesanrates dringend, der Arbeit mit Kindern, Ju-
gendlichen und Ministranten oberste Prioritat einzuraumen und dies bei Personal-
und Sachkostenentscheidungen konsequent zu beriicksichtigen. Denn eine men-
schennahe und qualifizierte Jugendarbeit ist der Grundstein einer zukunftsfahigen
Kirche.

Das zusammenfassende Ergebnis der Teilprojektgruppe ,Jugendpastoral profiliert
und vernetzt sich*:

[Prioritaten Jugendpastoral

.Die Kirche von Passau bietet jungen Menschen Raum, Zeit und Nahe an, damit sie
sich selbst und in der Gemeinschaft verwirklichen kénnen. Sie werden dabei von
Personen begleitet, die ihnen fur ihr Leben und ihren Glauben Orientierung und Halt
geben.”

1. Kirche als Ort der Selbstwerdung von jungen Menschen

Das Angebot der Jugendpastoral ist so gestaltet, dass Kinder und Jugendliche
sowohl fur sich selbst, als auch fir die Gemeinschaft gelungenes Leben lernen
kénnen.

1.1 Raum
Bereitstellung von R&umlichkeiten in den Pfarreien: Kindern und Jugendlichen
werden Raume zur Verfigung gestellt, in denen sie sich in einem geschitzten
Rahmen treffen kdnnen. Dabei ist es wichtig, dass eigene Gestaltungsmdglichkei-
ten gewabhrleistet sind.
Notwendige Raume sind z.B.: Gruppenraume, Jugendtreffs, Meditationsraume

Sicherung der diézesanen Hauser:
Um ausreichende Bildungs- und Freizeitangebote zur Verfligung stellen zu kén-
nen, mussen die dibzesanen Hauser erhalten bleiben und bezahlbar sein.

Forderung der unterstiitzenden MalRnahmen und Einrichtungen im Jugendhilfebe-
reich, in denen junge Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen Hilfen erfah-
ren.



Sicherung der subsidiaren Unterstitzungssysteme fur die Pfarreien: Jugendbi-
ros, Kinder- und Jugendverbande, Ministrantenreferat.

1.2 Zeit
Kirche stellt Zeiten, ,Raume” und ausreichend Arbeitszeit von Personen fir die
Begleitung der persodnlichen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen zur Ver-
fugung. In diesem Rahmen erfahren auch Eltern in ihrem Erziehungsauftrag pro-
fessionelle Unterstitzung z.B.: Fordereinrichtungen, Beratung, Hilfen zur Erzie-
hung

1.3 Nahe
Jugendpastoral sucht die Orte und Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen
auf, z.B. Schule, informelle Treffs ...
Jugendpastoral will Glauben und Kirche in das Leben von jungen Menschen mit
hineinnehmen.
Jugendpastoral bietet Raum fur persénliche Glaubenserfahrung, Sinnfindung und
Spiritualitat.
Jugendpastoral ermdglicht den Erwerb persénlicher und sozialer Kompetenzen.

2. Kirche bietet Personen, die Orientierung und Halt im Leben und im
Glauben geben

“Wenn ich als Person mit meinem Glauben, meinen Sorgen, meinen N6ten und
Freuden fur junge Leute da bin — wenn ich ein Stiick mit ihnen gehe.“(Zitat aus
den Interviews)

2.1 Raum
In den verschiedenen Raumen und Ebenen in denen Jugendpastoral stattfindet
braucht es besonders ausgebildete Personen (Sozialpadagoginnen, Theologlin-
nen, Religionspadagoginnen, Erzieherinnen), die bewahrte Angebote fur Ju-
gendliche machen, wie z. B. Schulpastoral, Sakramentenkatechese, Kinder- und
Jugendgruppen, Beratung. Zusatzlich missen neue Felder wie Schulsozialarbeit
und Ganztagsbetreuung in Angriff genommen werden.

2.2 Zeit
In jedem Pfarrverband sind zustandige hauptamtliche Ansprechpartnerinnen zu
benennen, in deren Aufgabenbereichen die Jugendpastoral verankert ist. Die
Rahmenbedingungen, z.B. Arbeitszeit hierfur, raumliche Voraussetzungen und fi-
nanzielle Ressourcen, sind bereitzustellen. Insbesondere gehdrt zum Aufgaben-
bereich der zustandigen Hauptamtlichen die Gewinnung, Ausbildung und Beglei-
tung ehrenamtlicher Multiplikatorinnen.

Um Jugendpastoral sichern zu kénnen, braucht es zusatzlich freiwillige Personen,
die ihre Freizeit fur einen langeren Zeitraum, z.B. Gruppenleitung, oder fur Projek-
te und Sakramentenkatechese, zur Verfugung stellen. Dariiber hinaus ist es win-
schenswert, dass Jugendaus- schisse im Pfarrgemeinderat vorhanden sind und
Forderkreise vor Ort installiert werden.

2.3Nahe
Die Begleitung von jungen Menschen durch Haupt- und Ehrenamtliche ist dartiber
hinaus gepréagt von der Vision die Freude am Leben zu férdern und christliche
Werte vorzuleben.



