Wahlordnung des Di6zesanrats der Katholiken im Bistum Passau

8§ 1 Wahlausschuss
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10.

11.

Die Vollversammlung des Didzesanrats wahlt einen Wahlausschuss fir die Wahlen der
Di0zesanratsvorstandschaft, des  geschaftsfihrenden  Vorstands sowie  der
Didzesanratsvorsitzenden.

Der Wahlausschuss besteht aus vier Mitgliedern und ist méglichst paritatisch zu besetzen.
Bei vorzeitigem Austritt eines Mitgliedes kann auf der ndchsten Vollversammlung
nachgewéhlt werden. Die Wahl des Wahlausschusses wird von der
Ditzesanratsvorstandschaft geleitet.

Dem Wahlausschuss diirfen keine Kandidaten bzw. Kandidatinnen der betreffenden
Wabhlverfahren angehéren.

Der Wahlausschuss wéhlt in seiner ersten Sitzung aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n
fiir die Dauer der Amtszeit.

Die Termine der Sitzungen legt der Wahlausschuss selbst fest. Die Erstellung der
Einladung und der Tagesordnung regelt der Wahlausschuss eigenstandig.

Die Leitung der Wahlausschusssitzungen liegt bei dem/der VVorsitzenden. Er/Sie kann die
Leitung an ein Mitglied des Wahlausschusses delegieren.

Der Wahlausschuss tagt nicht offentlich. Uber die Zulassung von Gésten entscheidet der
Wahlausschuss.

Der Wahlausschuss bestimmt zu jeder Sitzung aus seiner Mitte eine/n Protokollfihrer/in.
Das Ergebnisprotokoll wird allen Mitgliedern des Wahlausschusses zur Verfugung
gestellt.

Der Wahlausschuss gibt an der Didzesanratsvollversammlung einen Bericht ab.

Die Mitglieder des Wahlausschusses sind unparteiisch und haben wahrend ihrer
Amtsdauer und dartiber hinaus Verschwiegenheit zu wahren tber den Inhalt und Verlauf
von Bewerbungs- und Kandidatengespréchen sowie das Abstimmungsverhalten bei der
Auswahl von Bewerber/innen.

Der Wahlausschuss fuhrt tiber die von ihm geleitete Wahl ein Wahlprotokoll, welches der
Didzesanvorstandschaft nach der Wahl zugeht.

8 2 Durchfiihrung der Wahlen
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Die Wahl wird durch den Wahlausschuss vorbereitet, geleitet und nachbereitet.

Ein Mitglied des Wahlausschusses erdéffnet die Wahlhandlung mit der Feststellung der
Beschlussfahigkeit der Didzesanratsvollversammlung. Anschlielend werden die
Wahlregeln und die Kandidatinnen und Kandidaten bekannt gegeben.

Ein Mitglied des Wahlausschusses stellt die Wahlbarkeitsvoraussetzungen fest und
schlief3t die VVorschlagsliste des jeweiligen Wahlvorgangs.

Der/Die Kandidat/in hat das Recht, sich personlich vorzustellen und seine/ihre Absichten
darzulegen. Die Mitglieder der Difzesanratsvollversammlung haben das Recht, an
den/die Kandidat/in Fragen zu stellen. Uber die Zulissigkeit einer Frage entscheidet die
leitende Person des Wahlausschusses. Die Kandidatenvorstellung und die
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Personalbefragung finden unter Ausschluss der anderen Kandidaten/innen des
entsprechenden Wahlgangs statt. Eine zeitliche Beschrankung der Personalbefragung und
die Diskussion Uiber Aussagen des/der Kandidat/in sind unzul&ssig.

Auf Verlangen eines stimmberechtigten Mitgliedes findet eine Personaldebatte statt. Die
Personaldebatte ist vertraulich und findet nur in Anwesenheit der stimmberechtigten
Mitglieder, der Mitglieder des Wahlausschusses und der/des Geschéftsfiihrers des
DiOzesanrats statt. Sie erfolgt in Abwesenheit aller Kandidaten und Kandidatinnen des
entsprechenden Wahlgangs. Die Debatte ist auf die Person der Kandidatin oder des
Kandidaten beschrankt. Eine zeitliche Beschrankung der Personaldebatte ist unzuléssig.
Nach einer Personaldebatte kann auf Beschluss der Vollversammlung eine zweite
Personalbefragung stattfinden.

Darauf ertffnet die leitende Person des Wahlausschusses die Wahl. Wahlen erfolgen
grundsatzlich in geheimer Abstimmung.

Leer abgegebene Stimmzettel gelten als giltig abgegebene Stimmen. Stimmzettel mit
Abweichungen von der vorgeschriebenen Fassung, mit Zusatzen oder unleserlicher
Schrift sind ungiiltig. In Zweifelsfallen entscheidet der Wahlausschuss.

Gewdhlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen auf sich
vereinigt.

Haben in einem Wahlgang weniger Kandidaten bzw. Kandidatinnen die absolute
Mehrheit erreicht, als Amter zu besetzen waren, erfolgt eine Stichwahl unter den
verbleibenden Kandidaten bzw. Kandidatinnen. Wird im zweiten Wahlgang wiederum
keine absolute Mehrheit erreicht, so genligt ab dem dritten Wahlgang die einfache
Mehrheit. Uber die Durchfiihrung des dritten Wahlgangs wird zuvor abgestimmt. Wenn
mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder fiir einen dritten Wahlgang stimmt,
wird dieser durchgefunhrt.

Haben in einem Wahlgang mehr Kandidaten bzw. Kandidatinnen die absolute Mehrheit
erreicht, als Amter zu besetzen waren, sind die Kandidaten bzw. Kandidatinnen mit den
hdchsten Stimmzahlen gewahlt.

Bei Stimmengleichheit findet eine Stichwahl zwischen den betreffenden Kandidaten bzw.
Kandidatinnen statt.

Der Wahlausschuss stellt das Wahlergebnis fest und verkiindet dieses. Er fragt den/die
Gewidhlte/n, ob sie die Wahl annehmen.

Lehnt ein/e Gewahlte/r die Annahme der Wahl ab, wird die Wahl wiederholt.

Eine Wahl in Abwesenheit eines Kandidaten bzw. einer Kandidatin bedarf der
schriftlichen Erklarung der/des Abwesenden gegeniiber dem Wahlausschuss, dass er/sie
bereit ist zu kandidieren und im Fall der Wahl diese anzunehmen.

Von der Wahl wird ein Wahlprotokoll vom Wahlausschuss angefertigt, das dem Protokoll
der Dibzesanversammlung als Anlage beigeflgt wird.

Das Wahlergebnis kann binnen zwei Wochen nach Beendigung der Wahl von jedem
stimmberechtigten Mitglied der Vollversammlung angefochten werden. Uber die
Gultigkeit der Wahl entscheidet der Wahlausschuss nach Mdglichkeit auf der noch
tagenden Vollversammlung bzw. begrindet eine Vertagung der Entscheidung.



17. Gegen die Entscheidung des Wahlausschusses kann binnen zwei Wochen nach
Bekanntgabe Berufung eingelegt werden. Uber die Berufung entscheidet der Vorstand
des Didzesanrats.

§ 3 Abwahl

1. Die Mitglieder des (geschaftsfiihrenden) Vorstands konnen nur von der
Diozesanratsvollversammlung auf schriftlichen Antrag eines stimmberechtigten
Mitglieds hin abgewahlt werden. Die betroffenen Personen miissen auf ihren Wunsch hin
vor der Abstimmung angehort werden. Uber den Antrag berat das Gremium in
nichtoffentlicher Sitzung.

2. Die stimmberechtigten Mitglieder der Ditzesanratsvollversammlung kdnnen bis drei
Wochen vor der Didzesanratsvollversammlung den Antrag auf Abwahl schriftlich
begriindet dem Wahlausschuss vorlegen.

3. Der Antrag auf Abwahl gilt als angenommen, wenn die absolute Mehrheit der
wahlberechtigten Mitglieder der Di6zesanratsvollversammlung zustimmt.

4. Im Falle der Abwahl der gesamten Vorstandschaft werden die standardmé&fRigen Fristen
zur Wahl der Vorstandschaft aufgehoben. Das flr die Abwahl verantwortliche Gremium
kann im Anschluss an die Abwahl eine neue Vorstandschaft wahlen.

§ 4 Sonstige Wahlen

1. Aufsonstige Wahlen finden die vorhergehenden §§ sinngemaR Anwendung, soweit
nichts Anderes bestimmt ist. Personaldebatten finden bei sonstigen Wahlen auf
Verlangen eines Mitglieds des entsprechenden Gremiums statt.

2.  Die Wahlen erfolgen grundsétzlich in geheimer Abstimmung; es kann 6ffentlich
abgestimmt werden, wenn dies beantragt wird und sich kein Widerspruch erhebt
(\Verfahren entsprechend einem Geschaftsordnungsantrag).



